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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagado de servigos especializados de planejamento,
organizagéo e realizacao de Concurso Publico Seletivo de Provas para selecido de candidatos

para provimento de vagas em cargos de Nivel Superior e Nivel Médio da Prefeitura Municipal de
Iraucuba - CE.

JUSTIFICATIVA E DAS QUANTIDADES DAS VAGAS: Justifica-se a futura contratacdo do objeto
deste Projeto Basico considerando a necessidade de realizacdo de Concurso Publico seletivo para
compor o Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Irauguba que se encontravam
deficitarios, de 67 (Sessenta e sete) vagas, cujos quantitativos foram criados atraves da Lei n°® 1.699, de

03 de maio de 2022, os quais se encontram vagos em razao dos pedidos de exoneragdes de seus
ocupantes.

DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO — O valor estimado para a execucio dos servicos
sera das inscricdes para 67 cargos de nivel Médio, no valor estimado unitario de R$ 107,50 (Cento e
sete reais e cinquenta centavos), e 30 cargos de Nivel Superior, no valor estimado de R$ 151,25
(Cento e cinquenta e um reais e vinte e cinco centavos), sujeito as incidéncias tributarias normais.
Sendo a expectativa incial do quantitativo de inscritos a estimativo do décuplo da quantidade de vagas

existentes, chegamos ao valor global estimado segue a seguinte projecao:

ITEM QUANTIDADE DE | ESTIMATIVA DE | VALOR POR | VALOR TOTAL
VAGAS INSCRITOS INSCRITO

Inscricdo para

cargo de nivel 37 370 R$ 107,50 R$ 39.775,00

médio

Inscricao para

cargo de nivel 30 300 R$ 151,25 R$ 45.375,00

superior _

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 85.150,00

Quadro de cargos efetivos a serem preenchidos por Concurso Publico;

LOTAGCAQ PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

[ CARGO HORARIA QUANT. |
CARGQS DE VAGAS
Administrador 40 Horas semanais 01
Agente Municipal de Transito 40 Horas semanais 02
Fiscal Ambiental 40 Horas semanais 01
Agente Comunitario de Saude 40 Horas semanais 03
| Agente de Combate a Endemias 40 Horas semanais 01 B
Assistente Social 30 Horas semanais 01
Auxiliar de Servigos Gerais 40 Horas semanais 10
Cirurgido Dentista 40 Horas semanais 09
| Enfermeiro 40 Horas semanais 03—
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Framacéutico Bioquimico 40 Horas semanais 01
Fisioterapeuta 30 Horas semanais 01
Guarda Municipal 40 Horas semanais 03
Médico Veterinario - 40 Horas semanais 01
Motorista D 40 Horas semanais 03
Nutricionista 40 Horas semanais 01
Operador de Maquinas Pesadas 40 Horas semanais 02
Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 02
Licenciatura Pedagogia

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 02
Licenciatura Letras/Portugués

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 02
Licenciatura Matematica

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 01
Licenciatura Historia

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 01
Licenciatura Geografia

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 01
Licenciatura Biologia _

Professor de Ensino Fundamental - 20 Horas semanais 01
Licenciatura Educacéo Fisica

Psicélogo 40 Horas semanais 01
Técnico Agricola 40 Horas semanais 02
Técnico em Enfermagem 40 Horas semanais 10
Técnico em Manutencdo de Informatica e 40 Horas semanais 01
Rede

(%54} licitacao@iraucuba.ce.gov.br

DO PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO

1- A empresa elou instituicdo a ser contratada devera realizar reunido inicial com a Comissao do
Concurso Publico, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data de publicagéo do
extrato do contrato no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara e no Diario Oficial do Estado,
oportunidade em que serao apresentadas as regras que disciplinarao o Concurso Publico, bem como
todos os instrumentos normativos, conteudos, regras de inscricdo, isencdo e demais informagdes que
deverao ser usadas para compor o edital e o documento de planejamento.

2- A empresa e/ou instituicao a ser contratada devera apresentar, no prazo maximo de 15(quinze) dias
uteis, contados da data de realizacao da reunido inicial, a minuta do edital do Concurso Publico, a qual
sera submetida a apreciagdo da Comissao do Concurso Publico, assim como o descritivo do
planejamento de sua realizagdo, a ser definido conforme normas regulamentadoras pertinentes a
espécie, discriminando todos os prazos em que as etapas do Concurso Publico deverao ser
executadas e demais aspectos necessarios, nao podendo ultrapassar o limite de 60 (sessenta dias).
Apos a realizacio de eventuais ajustes, a ComissAo avaliara a nova versao para que seja viabilizado o
comeco do periodo de inscri¢éo, dando inicio ao Concurso Publico seletivo.

3-O conteudo programatico serd oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser
aprovado previamente pela Comiss&o do Concurso Publico e compora o edital de abertura.

4-A seguranga do evento, bem como 0 sigilo necesséario nas fases de preparagdo, sera de _
responsabilidade da contratada, que respondera por qualquer ato que importe qor insegur
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evento ou quebra do sigilo.

DOS EDITAIS E DA DIVULGAGAO

1-Todos os editais deverdo ser submetidos a apreciagdo da Contratante, por sua Comissédo do
Concurso Publico, de todos o0s atos necessarios ao regular desenvolvimento do Concurso Publico, em
especial os relacionados a/ao:

1.1. Abertura das inscri¢des;

1.2. Convocacéao para todas as etapas do Concurso Publico;

1.3. Divulgagéo dos resultados da avaliagéo dos recursos; e

1.4. Resultado final.

DA PRODUCAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRICAO

1-A contratada devera elaborar e disponibilizar em seu enderego eletronico o edital do Concurso
Publico e respectivo boleto para pagamento bancério por meio de codigo de barras, bem como ficha
de inscri¢ao.

DAS INSCRIGCOES

1-As inscrigdes para o Concurso Publico deverdo ser abertas pelo periodo de 20 (vinte) dias uteis e
serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco eletrénico da Contratada,
disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢&o, cujo pagamento sera feito
via boleto bancario emitido no ato da inscricdo, cujo pagamento devera cair diretamente na Conta
Bancaria da Prefeitura Municipal de Irauguba, qual seja Agencia 4149-1, Conta Corrente 11183-X,
Banco do Brasil.

DOS LOCAIS DE APLICAGAO DAS PROVAS

1-Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso,
inclusive para candidatos com deficiéncia, e sinalizag@o para orientar a movimentacdo dos candidatos
no dia das provas.

2-Os locais indicados para a aplicagdo das provas devem ser, antes de confirmados juntos aos
candidatos, submetidos a Comiss&o do Concurso Publico, com enderego completo de cada local, para
avaliacdo quanto ao aspecto de localizagdo e acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte
coletivo pelos candidatos, sendo facultado a Contratante recusar um ou mais locais indicados e solicitar
nova indicacdo.

3-Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados a
necessidades especiais bebedouros coletivos, iluminagéo e ventilagdo adequada.

4-Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

DO PESSOAL DA CONTRATADA
1-Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso a fim
de garantir o sigilo em cada etapa do Concurso Publico e declarar que ndo tem conhecimento da
participacdo de parentes, até o 3° (terceiro) grau, no certame e ndo possuir qualquer vinculo
profissional com instituicdes que oferegam cursos preparatorios para Concurso Publicos.

2_A contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos, em cada etapa do Concurso Publico, devendo, ainda, selecionar e
capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com
treinamento especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.

3-A contratada devera dimensionar e disponibilizar as equipes para aplicagao das provas, compondo-a
com a seguinte estrutura minima: 1
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3.1. Fiscais em numero suficiente, proporcional ao namero de inscritos, sendo, no minimo, 02 (dois)
por sala;

3.2. Segurangas em niimero suficiente para cada local de prova;

3.3. As salas de aplicagdo de Concurso Publico ndo poderao comportar mais de 40 (quarenta) alunos
por sala.

DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

1-As areas internas da contratada onde seréo elaboradas as provas deverao possuir acesso restrito,
vedado qualquer tipo de comunicagao externa.
2-Os cadernos de provas dever&o ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de plastico
opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro da instituicdo contratada, com
antecedéncia de 01 (um) dia da aplicacéo das provas.
3-O material de aplicagéo das provas devera estar acondicionado em malotes de material inviolavel,
devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os locais das provas, devendo ser aberto
na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagéo das provas.
4-Devera ser proibido os candidatos portarem, durante a prova, qualquer tipo de equipamento
eletrénico, os quais deverao ser guardados em sacos plasticos lacrados e identificados.

5.A contratada devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e seguranca
em todas as etapas do certame, desde a elaboragao das questdes de provas até a homologagao dos
resultados finais do Concurso Publico.

DO ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS

1-Devera ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e objetividade na realizagdo de
todas as etapas do Concurso Publico;

2_A contratada devera colocar a disposi¢@o dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de
orienta-los e responder seus questionamentos em todas as etapas do Concurso Publico, por meio de e-
mail, WhatsApp, ou pessoalmente, sem qualquer cobranca pelas informagbes prestadas aos
candidatos.

DOS RESULTADOS

1-Concluidas todas as fases do Concurso Publico a Contratada encaminhara, em documento Unico, 0
Relatério do Concurso Publico com as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em 02
(duas) vias, impressas € em meio magnético, compativel com a plataforma Windows, conforme
discriminado a seguir:
A) - Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: numero de inscrigdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacao;

B) - Habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo 0S mesmos dados da lista anterior;

C) - Lista de escores e notas: relagao de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo numero
de inscricdo, nome, numero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e
classificacao;

D) Relag&o dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-
mail;

E) - Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

DO CONTRATO E DAS SUBCONTRATAGOES

1- Sera celebrado instrumento de Contrato, de acordo com o Art. 10 da lei 8.666/93 e em
conformidade com a minuta anexa ao presente Edital, que devera ser assinado pelas partes no prazo
de 05 (cinco) dias, a partir da data da convocacgio encaminhada a licitante vencedora do certame;

2- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o “Termo de Contrato” no prazo estabelecido no
subitem anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo, ficando sujeito as penalidades
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previstas na Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores;

3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da proposta vencedora e seus anexos
(se houver), bem como os demais elementos concernentes a licitacdo, que serviram de base ao
processo licitatorio;

4- O prazo de convocagdo, podera ter uma unica prorrogacao com 0 mesmo prazo e condicdes
estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de classificacdo
estabelecida pela Comissao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicbes propostas pelo
primeiro colocado, ou revogar a licitagdo consoante prevé a Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores.

5 — E facultativo a administragdo celebrar o “Termo Contratual’, podendo substitui-lo por outros
instrumentos habeis tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, ordem de execucdo de
Servico.

6 — Apds Assinatura da Ordem de Servicos efou Contrato, por parte da CONTRANTANTE e
CONTRATADA, a empresa tera no maximo 10 (dez) dias iniciar o objeto deste certame.

7 - Nao sera permitida em hipétese subcontratacao para os servigos objeto deste certame.

DAS OBRIGAGOES ENTRE AS PARTES

1- A Contratante e a Contratada, incluindo todos os seus colaboradores, comprometem-se a tratar
todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem
qualquer contribuicdo da Contratada, ainda que este Contrato venha a ser resolvido e
independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou resolucéo.

2_ A Contratante e a Contratada deverdo manter registro das operacdes de tratamento de Dados
Pessoais que realizar, bem como implementar medidas tecnicas e organizacionais necessarias para
proteger os dados contra a destruicao, acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicacao ou
difusdo ou o acesso nao autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou logico)
utilizado por ela para o tratamento de Dados Pessoais sejam estruturados de forma a atender os
requisitos de seguranca, aos padrées de boas praticas e de governanca e aos principios gerais
previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

3- A PMI n3o autoriza a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer eventuais elementos de Dados,
produtos ou subprodutos que se originem, ou sejam criados, a partir do tratamento de Dados
estabelecido pelo contrato.”

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1. Solicitar a execugio do objeto 8 CONTRATADA através da emissdo de Ordem de Servigo.

2. Proporcionar @ CONTRATADA todas as condicdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, inclusive com o fornecimento do objeto do certame,
consoante estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteragbes.

3. Fiscalizar o objeto deste contrato atraveés de sua unidade competente, podendo, em decorréncia,
solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou justificara de imediato.

4. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da execucéo do objeto contratual.
5. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condigdes estabelecidas neste contrato.

6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

7. Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

8. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas nos
servigos prestados, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

9. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, documentagdo que comprove o correto e tempestivo
pagamento de todos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da
execugao deste Contrato.

10. Receber o objeto do contrato, através do Setor responsavel por seu acompanhamento e
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fiscalizagcdo, em conformidade com o art. 73, II, da Lei n°® 8.666/93.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1- Executar os servigos de conformidade com as condicfes estabelecidas neste Termo e na proposta
vencedora do certame;

2- Responsabilizar-se pela prestagao de servigos, ressaltando que todas as despesas de transportes e
outras necessarias ao cumprimento de suas obrigagées serao de responsabilidade da contratada;

3- Prestar os servicos dentro do prazo estipulado constantes neste termo;

4 - O retardamento na prestagao dos servicos néo justificado considerar-se-a como infragéo contratual;
5- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracéo ou de terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado;

6- Manter com a contratante relagdo sempre formal por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
motivados pela urgéncia que deverdo ser de imediato, confirmados por escrito;

7. Arcar com todos os onus e encargos decorrentes da execucdo do objeto do contrato,
compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive os
previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de deslocamento necessarios a
prestacdo dos servigos objeto deste termo;

8- Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital de licitagdo, consoante o que
preceitua o inciso XlII do art. 55 da Lei das Licitacoes;

9- Planejar e organizar em conjunto com a Comissao Coordenadora os procedimentos, regulamentos
e Editais necessarios a selecéo do Concurso Publico;

10- Os servicos deverdo ser executados por profissionais qualificados de acordo com 0 calendario
estabelecido, contado a partir da data de assinatura do contrato;

11- A realizacio do certame devera observar as etapas preestabelecidas e demais especificidades
que se fizerem necessaria;

12- Promover e dar ampla divulgagdo ao Concurso Publico, desde a inscricdo até a publicagdo dos
resultados e demais etapas do procedimento legal, pelos seguintes meio de veiculacao:

a) Jornais de Grande Circulagao;

b) Internet: pagina da empresa contratada e pela pagina da PMMN;

c) Diario Oficial do Estado;

d) Diario Oficial dos Municipios;

e) Central de Atendimento Telefonico.

13- Havendo motivos que impossibilitem o cumprimento do contrato no tempo determinado a
CONTRATADA devera comunicar, por escrito, a Comissdo as dividas justificadas, no prazo maximo
de 24 (vinte) horas, apos do fato impeditivo,

14- A comissao devera aprovar previamente o local designado pela CONTRATADA para realizagdo do
Concurso Publico;

15- Elaborar, aplicar, corrigir as provas e analisar 0s recursos impetrados;

16 - Fornecer suporte juridico em todas as acoes judiciais e processos administrativos propostos em
face do certame, mesmo apds sua homologacao;

17 - Responsabilizar-se por quaisquer custos decorrentes de agdes judiciais, inclusive trabalhistas,
que venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do contrato;

18 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que possam ser vitimas os seus empregados ou
prepostos, no desempenho dos servigos relativos ao contrato firmado ou em conexdo com ele;

19 - Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios a perfeita
execucao dos servicos, cabendo-lhe efetuar os pagamentos de salarios além de arcar com todas as
despesas relativas a pessoal e ao recolhimento de todos os impostos, salarios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais dos seus empregados, como também custos decorr de
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acidentes, indenizacdes, substituicbes, seguros, assisténcia medica, taxas, tarifas, contribuicdes ou
emolumentos além de quaisquer outros, que incidam ou venham a incidir sobre os valores
contratados, sem qualquer solidariedade por parte da CONTRATANTE;

20 - Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer acdes, custos e despesas decorrentes de
danos causados por culpa ou dolo de quaisquer de seus empregados, prepostos ou contratados;

21 - Prestar os servigos sob sua inteira e exclusiva responsabilidade obedecendo as normas e rotinas
da contratante, em especial as que digam respeito a seguranca, a confiabilidade e a integridade;

22 - Nao divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos e serem
executados ou de que tenha tornado conhecimento em decorréncia da execucao dos servicos objeto
do contrato, sem autorizagéo, por escrito, da CONTRATANTE;

23 - Designar um funcionario responséavel por todo o processo de comunicacdo com a Comissao
Coordenadora na realizacdo dos servicos solicitados e outros assuntos correlatos ao objeto do
contrato;

24 - Comunicar 2 Comissao toda e qualquer ocorréncia com a execugéo dos servigos;

25 - Manter durante a vigéncia do contrato, todas as condigbes que ensejaram a contratagéo
particularmente no que tange a regularidade fiscal;

26 - Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servigos inerentes ao objeto do contrato;

27 - Treinar os responsaveis pela fiscalizacdo e pelo acompanhamento das provas;

28 - Contratar e efetuar pagamento de despesa referentes as instalagbes fiscais e a fiscalizacéo do
certame;

29 - Atender ao chamado da CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir
do recebimento da solicitacao.

30 - Recrutar pessoal habilitado para a execugao dos servicos.

31 - Executar os servicos por meio de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade
por quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas fungdes, podendo a
Prefeitura Municipal de , solicitar a substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente.

32 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao
prejudiquem o bom andamento e a boa prestacao dos servigos.

33- Facilitar a acao da FISCALIZACAO na inspegdao dos servicos, prestando prontamente
os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE.

34 - Responder perante a Prefeitura Municipal de lrauguba, através da Secretaria de
Administracdo, mesmo no caso de auséncia ou omissdo da FISCALIZACAO, indenizando-o
devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na
execucdo do Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar
medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades
competentes e das disposicdes legais vigentes.

35 - Responder perante as leis vigentes pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo
que a CONTRATADA n&o devera, mesmo apos o término do CONTRATO, sem consentimento prévio
por escrito do CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes, a nao ser para
fins de execucdo do CONTRATO.

36 - Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente incidam sobre a prestagdo dos
servicos contratados, inclusive as contribuicdes previdenciarias, fiscais e parafiscais, FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho etc., ficando excluida qualquer solidariedade da
Prefeitura Municipal de Irauguba por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia as suas obrigacdes nZo se transfere a Prefeitura
Municipal de Irauguba - CE.

37 - Disponibilizar a qualquer tempo toda documentacdo referente ao pagamento dos tributos,

seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados co o obj o
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CONTRATO.

38 - Responder pecuniariamente por todos os danos elou prejuizos que forem causados & Uniao,
Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacao dos servicos.

39 - Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidagao das Leis do
Trabalho e legislacdo pertinente.

DA DURAGAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ter a sua
duragéo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante Termos Aditivos, até o limite de 60
(sessenta) meses, ou extingdo do objeto pela conclusdo dos servigos, nos casos previstos de acordo
com o art. 57 e incisos da lei Federal n°. 8.666/93, e, com vantagens a Prefeitura Municipal de
Irauguba - CE, na continuidade do Contrato, podendo ser alterado, exceto no tocante ao seu objeto.

- A Contratada n3o tem direito subjetivo & prorrogagéo contratual.

12.2. Toda prorrogacéo de contratos sera precedida da realizagdo de pesquisas de precos de mercado
ou de precos contratados por outros orgaos e entidades da Administracdo Publica, visando a
assegurar a manutencado da contratagdo mais vantajosa para a Administracdo, em relacédo a
realizacdo de uma nova licitagao.

- O contrato n3o podera ser prorrogado quando:

- A Contratada esteja suspensa de licitar e impedida de contratar com a Administragdo, nos termos do
artigo 87, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993, ou tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os efeitos;

- A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigoes
de habilitacio e qualificacéo exigidas na licitagao;

- A Contratada nao concordar com a eliminagéo, do valor do contrato, dos custos fixos ou variaveis
nao renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratacao;
- A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS
1. Os valores previstos no presente processo sao irreajustaveis

DA FORMA DE PAGAMENTO

1. A remuneracao da contratada sera determinada de acordo com a quantidade de inscritos no
Concurso Publico.

3. O valor pago a CONTRATADA sera todo aquele arrecadado com as taxas de inscricdes nao
cabendo ao CONTRATANTE arcar com nenhum valor;

DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
1- O licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer
fraude fiscal garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no termo de contrato e das demais
cominagdes legais.

2 _ A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou
parcial do contrato, erro de execugio, execugao imperfeita. mora de execucdo, inadimplemento
contratual ou ndo veracidade das informagoes prestadas, garantida a prévia defesa:

| — adverténcia, sancao de que trata o inciso | do art. 87. da Lei n.° 8.666/93, podera ser aplicada nos
seguintes casos: —
a) descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas na licitag&o;
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b)outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servicos da
Contratante, desde que nao caiba a aplicacao de sangéo mais grave.

Il — multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de
Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM, a ser preenchido de
acordo com instrucées fornecidas pela Contratante);

a) de 0.3% (trés décimo por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso na
prestacdo dos servicos ou indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% (dez por cento) do mesmo
valor;

b) de 2% (dois por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por infragao a qualquer clausula
ou condicdo do contrato, ndo especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na
reincidéncia;

c) de 5% (cinco por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualquer
servico rejeitado, caracterizando-se a recusa, caso a corre¢do nao se efetivar nos 05 (cinco) dias que
se seguirem a data da comunicacdo formal da rejeicao;

Il — declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, depois do ressarcimento a Administracao pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item 1.

3 — No processo de aplicagéo de penalidades € assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, garantida nos prazos de 05 (cinco) dias uteis para as sancgbes previstas nos incisos | e Il do
item 2 supra e 10 (dez) dias corridos para a sangao prevista no inciso lll do mesmo item.

4 — O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a
contar da notificacdo ou decisdo do recurso. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou
insuficiéncia de crédito da Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente ou inscrito
como Divida Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execucao fiscal, com os encargos
correspondentes.

5 — As sancdes previstas no item 1 e inciso lll do item 2 supra, poderdo ser aplicadas as empresas
que, em razdo do contrato objeto desta licitagao:

| — praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

Il — demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em virtude de
atos ilicitos praticados;

Il — sofrerem condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos.

6 — As sangdes previstas nos incisos | e lll do item 2 supra poder&o ser aplicadas juntamente com a
do inciso Il do mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis.

7 — A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo
de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificacdo que lhe sera encaminhada, estara sujeita @ multa de
5% (cinco por cento) do valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por
caracterizar descumprimento total da obrigacdo assumida.

8 — As sangdes previstas no item 7 supra nao se aplicam as demais licitantes que, apesar de nao
vencedoras, venham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com este
edital, e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas comunicarem seu desinteresse.

DAS ALTERAGOES, GESTAO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
1- No interesse da CONTRATANTE, o objeto deste Termo de Referéncia e anexos podera ser
suprimido ou acrescido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da contratagao,
facultada a supress&o além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no artigo 65, §
1° e 2 ° inciso Il da Lei n° 8666/93.
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2- No interesse da Administragéo, o valor inicial atualizado da contratagéo podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, §§ 1° e 2°, da Lei
n°8.666/93.

3- A Licitante Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarias.

4- Nenhum acréscimo ou supressio podera exceder o limite estabelecido nesta condigcdo, exceto as
supressoes resultantes de acordo entre as partes.

5 - A gestdo, o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do objeto consistem na verificacdo da
conformidade da prestacido dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do pactuado, devendo ser exercido pelo gestor, que podera ser
auxiliado pelo fiscal técnico e fiscal administrativo.

6- A gestdao administrativa do contrato cabera ao responsavel da Secretaria requisitante, a quem
competira gerenciar quaisquer ocorréncias e alteracbes desses instrumentos e designado para
coordenar e comandar o processo da fiscalizacao da execucéo do objeto.

7- A fiscalizagdo administrativa serd realizada por um servidor ou comissdo de servidores
oportunamente designados pela autoridade competente. A comissdo ou fiscal sera formalmente
designado para acompanhar administrativamente a execugé@o do objeto, de forma a assegurar seu
cumprimento, bem como a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da Contratada e de seus
empregados, trazendo aos autos do processo os elementos necessarios e suficientes a
compatibilizacdo dos atos praticados pela fiscalizacdo, assim como pelo recebimento dos servigcos e
por atestar as notas fiscais para pagamento.

8- A fiscalizag&o técnica sera realizada, por um servidor ou comissdo de servidores oportunamente e
formalmente designado para acompanhar tecnicamente a execucé&o do objeto.

9- Ao gestor compete, entre outras atribuicoes:

a) Acompanhar e supervisionar as atividades dos fiscais;

b) Tomar decisdes gerenciais;

c) Encaminhar & Secretaria, para andlise, as irregularidades apontadas pelo fiscal que demandem
aplicag&@o de penalidade;

d) Encaminhar & Secretaria, para deliberacdo, os pedidos de prorrogagao de prazo, reajuste, abertura
de novo processo licitatério e demais alteragées que dependam de formalizagdo de termo aditivo;

10- A fiscalizag&o técnica compete, entre outras atribuigbes:

a) Ter conhecimento do objeto contratado, das disposi¢des do edital e dos termos do instrumento
contratual;

b) verificar, in loco, a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagao dos recursos
necessarios, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execugao, que
devem ser encaminhadas ao fiscal administrativo do contrato.

c) atestar diretamente as notas fiscais correspondentes a prestacdo dos servicos, diante da
impossibilidade de atesto pelo fiscal administrativo;

d) solicitar ao(s) preposto(s) da CONTRATADA ou obter da Administragao, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento deste contrato e anexar aos autos do processo
correspondente cépia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagcoes de providéncias;

e) encaminhar ao gestor do contrato os documentos que relacionem as ocorréncias ensejadoras de
sancdes a serem aplicadas 8 CONTRATADA, para a adogéo de providéncias;

f) acompanhar e atestar mensalmente a prestacéo dos servicos, emitindo relatorio circunstanciado em
que deverdo constar as ocorréncias de indisponibilidade dos servigos, ou ndo cumprimento do Acordo
de Niveis de Servigco (SLA), bem como demais inexecugdes contratuais;

g) manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias ou 0s
servigos descritos de forma analitica;

h) Encaminhar ao gestor do contrato o documento que relacione as ocorréncias, comunicando so
eventuais vicios, iregularidades ou baixa qualidade dos servigos prestados e que impliqguem
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serem aplicadas a(s) CONTRATADA(s).

11- A fiscalizagdo administrativa compete, entre outras atribuicoes:
a) Ter conhecimento do objeto contratado, das disposicbes do edital e dos termos do instrumento
contratual;

b) Gerir os documentos relacionados ao contrato, juntando-os aos autos do processo administrativo, e
providenciar os encaminhamentos necessarios;

c) Elucidar ocasionais duvidas do representante da CONTRATADA,;

d) Atestar as notas fiscais correspondentes a prestagéo dos servigos, com base nas informacdes
encaminhadas pelo fiscal técnico;

e) Notificar, por escrito, a CONTRATADA acerca dos eventos em desacordo com as clausulas
contratuais, certificando o seu recebimento nos autos do processo;

f) Recusar o recebimento dos servigos que ndo atendam as especificagcdes contratuais;

g) Cuidar dos procedimentos relativos & prorrogacéo do contrato e a necessidade de abertura de novo
processo licitatério, quando for o caso, com a antecedéncia minima necessaria;

h) Solicitar a(s) CONTRATADA(s) e seus prepostos, ou obter da CONTRATANTE, tempestivamente,
todas as providéncias ao bom andamento execugdo do servigo;

i) Acompanhar e atestar, juntamente com o gestor do contrato, o recebimento definitivo da execucgao
do objeto licitado, indicando as ocorréncias verificadas;

j) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou irregularidades constatadas na
execugdo do contrato para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias, indicadas pela
Administracéo;

k) Acompanhar e fiscalizar por meio de instrumentos de controle a execugéo do contrato quanto a
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA, indicando as ocorréncias
verificadas;

) Verificar mediante conferéncia de planilha de calculo o percentual de servigo prestado e o nivel de
satisfacdo dos usuérios referente a prestacdo dos servigos, para que se possa firmar o atestado de
que os servicos foram efetivamente realizados conforme as exigéncias do contrato;

m) Acompanhar o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigaces trabalhistas e sociais, na
conformidade do art. 39 da IN 05/2017;

n) Solicitar, previamente, & Secretaria permissdo de acesso e autorizacdo para a realizagéo de
servicos fora do horario de expediente e em dias nao (teis, especificando detalhadamente o servico;

0) Seguir com a fiscalizagéo na conformidade dos arts. 39 a 50 da IN 05/2017.

12- A fiscalizagso dos contratos, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve
ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

13- Os casos omissos serdo definidos pelo gestor do contrato, de modo que seja mantido o padrao de
qualidade previsto para a execug&o dos servicos.

14- A acdo da fiscalizacao nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.

15 — A fiscalizagdo do contrato dar-se-a nos termos do art. 67 da Lei Federal 8.666 de 1993, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e/ou servigos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucido e determinando o que for necessario a
regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

16 — A fiscalizacdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resulte de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na
ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Administragio ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes.

17 — O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios a regularizagdo eventualmente envolvidos, determinando o que for necessarig-a
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regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

DA RESCISAO CONTRATUAL

1- A Prefeitura Municipal de Irauguba, podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer
interpelacéo judicial ou extrajudicial se a contratada:

a) Deixar de iniciar os servicos por periodo superior a 15 (quinze) dias, contados a partir do
recebimento da ordem de inicio dos servigos;

b) Executar os servicos em desacordo com as especificacdes exigidas;

c) Nao cumprir ou cumprir irregularmente as clausulas contratuais ou a legislag&o vigente;

d) Cometer reiterados erros na execugéo dos servicos;

e) Ceder ou transferir, no todo ou em parte, a prestacdo de servicos sem a expressa autorizacao da
Contratante;

f) Entrar em concordata, faléncia ou dissolucao, ou recair no processo o de insolvéncia sobre qualquer
de seus dirigentes.

2 Declarada a rescisdo contratual em decorréncia de qualguer um dos fundamentos do item anterior,
a contratada recebera exclusivamente o pagamento dos servigcos executados e recebido, deduzido o
valor correspondente as multas porventura existentes.

3. N&o cabera a contratada indenizacdo de qualquer espécie seja a que titulo for, se o contrato vier a
ser rescindido em decorréncia de descumprimento das normas nele estabelecidas.

4. Independentemente do disposto nesta clausula, o contrato podera ser rescindido por livre decis@o
da Prefeitura Municipal de Irauguba, a qualquer epoca, sem que caiba a contratada o direito de
reclamagao ou indenizagdo a qualquer titulo, garantindo-lhe apenas, o pagamento dos servicos
executados e devidamente recebidos.

5. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragao;
6. Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido.

7- Os procedimentos de rescisao contratual, tanto amigaveis, como os determinados por ato unilateral
da Contratante, serdo formalmente motivados, assegurado contraditorio e a ampla defesa, mediante
prévia e comprovada intimagao da interessada para que, se o desejar, apresente defesa no prazo de
10 (dez) dias uteis, contados de seu recebimento e, na hipétese de desistir da defesa, interpor recurso
hierarquico no prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados da intimagcdo comprovada da decisao
rescisoria.

DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
1 - A licitante vencedora devera executar os servigos de acordo com este Termo de Referéncia.

2- Nenhuma alteragdo podera ser introduzida nas condigcbes basicas e especificas deste edital e seus
respectivos anexos, sem a prévia e expressa autorizacdo da ADMINISTRAGCAO PUBLICA.

3- Qualquer alteragdo a ser introduzida no planejamento ou nos padrbes de execucao dos servicos,
quando proposta pela licitante vencedora, devera ser feita por escrito e s6 sera executada se for
previamente analisada e aprovada, também por escrito, pela ADMINISTRACAO PUBLICA.

4- A licitante vencedora ndo podera ceder, transferir ou subempreitar, no todo ou em parte, a execucdo
dos servicos contratuais sem a previa autorizagdo escrita da ADMINISTRACAO PUBLICA e manter
plenamente, quaisquer que sejam as circunstancias, suas responsabilidades, assumidas por ocasiao
da assinatura do instrumento contratual.

5-A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representante da Prefeitura
Municipal de Irauguba, especialmente designado.
6- O representante da Prefeitura Municipal de lrauguba anotara em registr
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ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

7- As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

8- O prazo para o inicio da prestacdo dos servicos fica fixado em até 05 (cinco) dias uUteis contados a
partir da data do recebimento da Ordem de Servicos.

9- Os servigos presenciais contratados deverao ser prestados no Municipio de Irauguba - CE, correndo
todos os eventuais custos relativos a passagens, hospedagem, condugdo, deslocamento, alimentacéo,
seguros e demais despesas necessarias a execucao dos servigos a expensas da contratada;

10- Os servigos néo presenciais poderdo ser prestados de qualquer lugar, a critério da contratada, por
demanda Consultiva ilimitada, prestada por escrito através de correio eletronico (e-mail) ou por
telefone, de forma convencional via Consulta Escrita formalizada & Contratada.

DAS NORMAS ANTICORRUPGCAO

1 - As partes declaram, neste ato, que conhecem e entendem os termos da Lei n® 12.846/2013 (lei
anticorrupgéo) e sua legislagio correlata e estéo cientes que na execugao do instrumento convocatério
é vedado as partes incluindo seus empregados, prepostos e/ou gestores:

| -. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a quem
quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Il - Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

Il - Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificages ou prorrogacoes do
instrumento convocatério, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

IV - Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente contrato; ou,

V- De qualquer maneira fraudar o presente contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, nos termos da Lei n® 12.846/2013, do Decreto
n® 8.420/2015 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis, ainda que nao relacionadas
com o presente contrato.

— DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAQO

- Habilitacdo Juridica:

— Cédula de identidade e CPF do(s) responsavel(is) legal(is) ou signatario(s) da proposta;

- Registro comercial, no caso de empresa individual;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente registrados, em
se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedade por agbes, acompanhado de
documentos de elei¢do de seus administradores;

- Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civis acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

- Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizago para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a
atividade assim o exigir;

- Certificado de Registro Cadastral (CRC) de empresas de prestagéo de servigos, objeto deste
certame, expedido pela Prefeitura de Irauguba - CE, dentro do prazo de validade, guardada a
conformidade do objeto da licitagao.

- Alvara de Licenga de Funcionamento, compativel com o objeto desta licitagio (art. 30, IV da Lei n®

8.666/93).

- Regqularidade Fiscal:
- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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Rua Walmar Braga, 507, Centro | Irauguba-CE | CEP: 62.620-000

licitacao@iraucuba.ce.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

IRAUCUBA

N THACAD M A FORTL A ARATERI § ISRUEERIIIORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

- Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto contratual.
— Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente na forma da Lei.

Obs.: A prova de regularidade para com a Fazenda Federal constara dos seguintes documentos:

a) Certidao de quitacéo de tributos federais emitidos pela Receita Federal: e, Certiddo quanto a Divida
Ativa da Unido emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional;

- CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUACAO - CRS, OU EQUIVALENTE, perante o Gestor
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, da jurisdigdo da sede ou filial da licitante,
devendo o mesmo ter igualdade de CNPJ com os demais documentos apresentados na comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista, da sede da licitante.

- PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO TRABALHO,
mediante a apresentacéo de Certidao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452. de 1° de maio de 1943, da jurisdic@o da sede ou filial
do licitante.

- Qualificacao Técnica:

- Registro ou inscrigdo no Conselho Regional de Administragdo — CRA - do domicilio ou sede da
licitante.

- Comprovacdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com O objeto da licitagdo, e indicagao das instalagdes e do
aparelhamento e do pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo do objeto da licitagdo,
bem como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara
pelos trabalhos (art. 30, Il e §1° | da Lei n° 8.666/93), cuja comprovagéo se dara da forma que
segue:

- A comprovacéo de aptidao supramencionada sera feita por atestados ou certiddes de fornecimento
similares de complexidade tecnologica e operacional e equivalente ou superior, fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente registrado no Conselho Regional de
Administracdo — CRA - do domicilio ou sede da licitante.

- A indicagdo das instalagoes e do aparelhamento acima mencionada sera feita mediante a
Declaragdo que indique as instalacdes e 0s equipamentos computacionais e graficos disponiveis
para uso e que garantam a qualidade e absoluto sigilo necessarios a preparagdo, impressao e
corregdo das provas € classificacdo dos candidatos. A licitante devera escrever os tipos de
equipamentos disponiveis para seu uso interno.

§ 1° Os atestados, certiddes ou declaragdes contendo a identificagdo do signatario devem ser
apresentadas em papel timbrado da pessoa juridica e devem indicar as caracteristicas, quantidades
prazos das atividades executadas pelo licitante.

§ 2°: Somente serao aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior
(Acordao 1 .21 412013-TCU).

§ 3%.A comprovagdo de que trata a qualificacdo técnica em referéncia, devera sé-lo por meio de
atestados de capacitagdo  técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico,
devidamente registrado na entidade profissional competente, comprovando que a LICITANTE
realizou concurso publico ou processos seletivos com utilizagdo de cartao resposta e corregao por
leitura 6tica, contemplando cargos diferentes, de niveis médio e superior, devendo o atestado indicar a
entidade contratante, seu CNPJ, snderego em papel timbrado ou assemelhado, com firma reconhecida
em cartorio competente do representante legal do Contratante que comprove indubitavelmente a
autenticidade da mesma, 0s cargos para o qual foi realizado o concurso, o numero de vagas ofertadas
para cada cargo € 0 respectivo numero de candidatos inscritos em cada cargo. 3
- Comprovagdo de que recebeu os documentos, e de que tomou conheci odas as
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informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacbes objeto da licitagdo, na forma
do Anexo IV (art. 30, |l da Lei n°. 8.666/93).

- A apresentagdo do Acervo técnico.

- Nos casos de empresas / licitantes ndo registradas no MEC/FNDE, deverdo apresentar Convénio
com Instituicio de Ensino Superior que esteja credenciada e autorizada para funcionar e deverao
apresentar convénio vigente e, ainda assim, apresentar a portaria do MEC que autoriza e credencia a
Instituicdo de Ensino Superior a funcionar, acompanhada de declaracdo de compromisso de
participagéo da instituicdo no Concurso, caso a licitante venha a se tornar vencedora do certame.

- Comprovagdo de que a PROPONENTE possui como Responsavel Técnico (ADMINISTRADOR) em
seu quadro permanente, na data prevista para entrega dos documentos, profissional de nivel superior,
registrado na entidade profissional competente detentor de atestado de responsabilidade técnica.

- A licitante devera indicar, ainda, o seguinte pessoal técnico adequado e disponiveis para a realizacao
do objeto da licitagdo. A indicac&o devera ser feita através de declaracdo da licitante com indicagao
explicita da equipe técnica, pertencente ao seu quadro permanente, composta de no minimo 10 (dez)
profissionais em Educagéo ou compativel com a execucéo dos servi¢os, sendo:

a) profissionais de nivel superior, com Strictu Sensu — Doutorado (a);

b) profissionais de nivel superior, com Strictu Sensu — Mestrado (a);

c) profissionais de nivel superior, com Lato Sensu — Especializacdo ou MBA;

d) profissional de nivel superior ou técnico, com certificacdo em DPO - Certificacdo para suprir a Lei
de protegédo de Dados.

- No caso de o responsavel técnico néo constar da relacao de Responsavel Técnico junto a entidade
profissional competente, devera ser demonstrado que pertencente ao quadro permanente da empresa
através de um dos seguintes documentos:

a) copia autenticada da "FICHA OU LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS", onde se identifique
os campos de admissdo e rescisdo, juntamente com o termo de abertura do livro de registro de
empregados, quando se tratar de empregado.

b) O sécio, comprovando-se a participagao societaria através de copia do contrato social.

c) Contrato de Prestacéo de Servigo averbado pelo 6rgao competente, valido na data prevista para a
entrega dos envelopes do procedimento licitatério, com profissional de nivel superior formado em
Administracdo de Empresas, devidamente atestado pela entidade profissional competente, detentor de
atestado de responsabilidade técnica por execucdo de servicos de caracteristicas semelhantes ao
objeto da presente licitagao acompanhada de certiddo de quitagao do responsavel técnico no
Conselho Regional de Administragéo - CRA.

- A comprovagdo de aptidéo dos profissionais da licitante sera feita através de certificados com
reconhecimento do Ministério da Educagéo (MEC);

- O profissional indicado pela licitante devera participar permanentemente do servico objeto desta
licitagao, admitindo-se a substituigao por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde
que aprovada pela administragéo.

- A licitante devera juntar declaragdo expressa assinada pelo seu profissional indicado, informando que
o mesmo concorda com a incluséo de seu nome na participagdo permanente dos servicos na condicéo
de profissionais técnicos.

- Qualificagdo Econémico — Financeira:
_Certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial, ou liquidagdo judicial, ou de execucao
patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio,
dentro do prazo de validade previsto na propria certid&o;

- Na auséncia da certiddo negativa, a licitante em recuperacdo judicial devera comprovar a sua
viabilidade econémica, mediante documento (certidao ou assemelhado) emitido pela instancia judicial
competente; ou concessao judicial da recuperacgio nos termos do art. 58 da Lei
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homologac&o do plano de recuperagéo extrajudicial, no caso da licitante em recuperacao extrajudicial,
nos termos do art. 164, § 5°, da Lei n® 11.101/2005.

- A empresa em recuperacdo judicial/extrajudicial com recuperagédo judicial/plano de recuperagao
extrajudicial homologado devera demonstrar os demais requisitos para habilitacdo econdmico-
financeira.

- Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do dltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei (com indicagdo do N° do Livro Diario, nimero de Registro na Junta
Comercial e numeracdo das folhas onde se encontram os langamentos, termos de abertura e
enceramento) que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta. Os mesmos deverdo estar
assinados pelo contador (registrado no Conselho Regional de Contabilidade) e pelo Titular ou
Representante legal da empresa. As assinaturas deverao estar devidamente identificadas, sendo
obrigatéria a aposigéo da certiddo de regularidade profissional do Contador.

a) No caso de empresa recém-construida (ha menos de 01 ano), devera ser apresentado o balanco de
abertura acompanhado dos termos de abertura devidamente registrado na Junta Comercial, constando
no Balanco o numero do Livro e das folhas nos quais se acha transcrito ou autenticado na junta
comercial. devendo ser assinado por contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e
pelo titular ou representante legal da empresa;

b) Para Sociedades An6nimas e outras Companhias obrigadas a publicacédo de Balango, na forma da
Lei 6.404/76, copias da publicagdo no Diario Oficial, ou jornal de grande circulagdo, ou copia
registrada/autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da Licitante, de:

b.1. Balango patrimonial;

b.2. Demonstragéo do resultado do exercicio;

b.3. Demonstracéo das origens e aplicagdes de recursos;

b.4. Demonstracao das mutagdes do patriménio liquido;

b.5. Notas explicativas do balango.

4421 - Para Sociedades por cotas de responsabilidade limitada (LTDA), através de fotocopia do livro
Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial sede ou domicilio da Licitante ou em outro 6rgao equivalente.

4422 - A comprovacdo de boa situagéo financeira sera aferida pela observancia, dos indices
apurados pelas férmulas abaixo, cujo célculo devera ser demonstrado em documento proéprio,
devidamente assinado por Contador ou Contabilista habilitado, onde deverdo ser apresentados no
minimo os seguintes indices:

a) indice de Liquidez Corrente:

LC - Ativo Circulante =ou> 1,00
Passivo Circulante

b) indice de Endividamento Geral

EG - Passivo Circulante + Exigivel a longo prazo =ou< 0,8
Ativo Total

Paragrafo Unico: Sera considerada inabilitada a empresa que apresentar Indice de Liquidez Corrente
inferior a 1,5 (um inteiro e cinco décimos), como também, que apresente indice de Endividamento
Geral igual ou superior a 0,8 (oito décimos).
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- Apresentar Garantia de Proposta de 1% (um por cento) do valor estimado para execugéo dos
servicos, do valor estimado do objeto da contratagao, qual seja no valor de R$ 851,50 (Oitocentos e
cinquenta e um reais e cinguenta centavos) nas modalidades abaixo especificadas, tendo sua validade
que cobrir a vigéncia da Proposta, na seguinte forma na seguinte forma:

a) Caugéo em dinheiro (C/C — 11402-2; AG.: 4149-1, Banco do Brasil);
b) Seguro Garantia;
c) Fianca Bancaria, conforme Carta de Fianga Bancéria — Garantia de Proposta do Contrato.

- Demais Documentos Necessarios Para a Habilitacdo:

- Apresentar memorial fotografico Sede da empresa (partes internas e externas) e algum documento
de agua, luz, telefone, outros, que comprove o funcionamento da empresa a participante do certame.

- A comprovacdo do documento tera que ser emitida com a mesma razéo social da empresa, nao
serdo aceitos documentos de comprovacédo de endereco emitidos em hipétese alguma em nome de
pessoa fisica, mesmos estas sendo s6cio(s) e ou Proprietario da empresa.

— Declaracdo de que o licitante concorda com todas as normas determinadas atraves deste Edital
(ANEXO V),

- Declaragao do licitante de que inexiste qualquer impedimento de licitar com a Administracao Publica
(ANEXO V);

- Declaracdo formal de que a licitante ndo possui menores trabalhando conforme determina o inciso
XXXII1, art. 7° da Constituicdo Federal (ANEXO VI);

- Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

- Consulta ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

DO FORO

1- Fica eleito o foro da Comarca de Irauguba, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente edital, que nao possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

|Iﬂ E
Maria Josiane Carpeiro Braga

Secretaria de Administracdo
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GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 1.699, DE 03 DE E 2022.

“DISPOE SOBRE A CRIAGAO, AMPLIACAO E
CONSOLIDAGCAO DE CARGOS EFETIVOS, NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE IRAUGUBA E AUTORIZA A REALIZACAQ DE
CONCURSO PUBLICO, NA FORMA QUE INDICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA, no uso de suas atribuicdes que lhe
s3o conferidas pelo art. 84, inciso li, da Lei Organica do Municipio de fraucuba,
APRESENTA o seguinte projeto de Lei a esta proba Casa Legislativa:

: Art. 1°. Ficam criados os cargos de provimento efetivo de Administrador, Agente
Municipal de Transito e Fiscal Ambiental, nos quadros de pessoal do Poder Executivo do
Municipio de lrauguba.

§1° 01 (uma) vaga sera destinada para o cargo de Administrador,

§2° 02 (duas) vagas serao destinadas para o cargo de Agente Municipal de
Transito;

§3°. 01 (uma) vaga sera destinada para o cargo de Fiscal Ambiental,

§4°. Os vencimentos dos cargos ora criados constam no anexo | e as atribuigées
dos cargos no Anexo |l desta Lei.

Art. 2°. Ficam acrescidas vagas de provimento efetivo, nos quadros de pessoal
constantes no Poder Executive Municipal, na forma do disposto do Anexo lil, desta Lel.

§1°. Ficam acrescidas 44 (quarenta e quatro) vagas para ocupacao de cargos
existentes em vacancia.

§2°. Ficam acrescidas 19 (dezenove) vagas para ocupacao de cargos existentes
com caréncia.

§3°. As atribuicbes das vagas ampliadas neste artigo constam no Anexo [V desta
fet.

Art. 3°. Ficam consolidadas 67 (sessenta e sete) novas vagas na estrutura da
Administragdo Publica Municipal de lrauguba, decorrentes da criagio a que se refere o art.
1° & do acréscimo disposto no art. 2° da presente lei.

Art. 4°. Os servidores publicos que ingressarem nas vagas dispostas no arligo
antecedente seguirdo as atribuicbes dos cargos dispostas no Anexo V.

paragrafo Unico: Fica assegurado aos servidores publicos que ingressaram em

momento pretérito, as atribuicbes do respectivo edital que instrumentalizaram sua
contratacéo, com o fim de atender ao direito j& adquirido.

Art. 5°. Para o preenchimento dos cargos efetivos vagos, bem como aqueles a
serem instituidos por esta Lei, fica a Chefe do Poder Executive autorizada a realizar
concurso publico, consoante dispde o Art. 37 da Constituicdo Federal.

i
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Art. 6°. O aumento projetado nas despesas com pessoal originarias desta lei tem
adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual, guarda
compatibilidade com o Plano Plurianual & com a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
atuaimente em vigor, bem como com as pecas orcamentarias vindouras.

Art. 7°. Servira de recurso para atender a despesa de que trata a presente Lei, a
dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal a que ficar vinculado o respectivo cargo.

Art. 8° Ficam consolidadas no Anexo V desta Lei, todas as vagas de provimento
efetivo do Poder Executivo do Municipio de lrauguba.

Art. 9°. Ficam convalidados os cargos de vigilante e auxiliar de saude bucal
atualmente ocupados mediante concurso publico outrora realizado.

Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicbes em contrério.

Palacio Verde, Irauguba-CE, em 03 de maio de 2022.

Patricia Magﬁ gg‘ntos Barreto
PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA

tscip Verde - Avenida Paulo Bastos, 1370, Centic Iraucuba/CE, CFP 62620-000 e
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